附件4

2009年进城青年农民工“订单式”技能培训项目

实施流程图


团中央及各省级团委





各团省委明确用工数量，向有关地市级团委下发用人单位及需求





青年农民工到培训机构或相关团组织报名





培训合格，颁发职业技能合格证书





培训机构组织培训（签订临时用工协议）





人力资源和社会保障部





各有关行业协会或用人企业





当地人力资源和社会保障部门、用人企业及培训机构





由有关地市级团委牵头负责用工培训信息的发布工作





不合格





重新参加培训





签订正式劳动合同，上岗就业





用人单位（培训机构）按照相关规定申请财政补贴





合格





各有关地市级团委按照工作流程安排进行对接





培训机构根据用人单位要求，确定受训农民工





出台政策





协调





对接





反馈用工数量





沟通





开发用工岗位





开展订单式培训





团中央





确定总体工作目标








