宁波市“青年就业创业见习基地岗位
对接月”活动方案
为抢抓暑假临近的契机，进一步做好共青团“青年就业创业见习基地”工作，按照团省委《关于开展“青年就业创业见习基地岗位对接月”活动的通知》要求，以宁波市青年职业见习计划巡讲招聘会为活动主线，决定于2010年6月份在全市集中开展“青年就业创业见习基地岗位对接月”活动，具体方案如下：

一、活动时间

2010年6月1日至30日

二、活动主题

体验见习生活  提升就业能力

三、活动口号

就业启航，我们共同努力

四、组织机构

共青团宁波市委、宁波日报社、宁波中聘信息科技股份有限公司（258人才银行）

五、参加人员

1、团市委、宁波日报社、宁波中聘258人才基地项目办成员；

2、各县（市）区团委分管书记和部长（负责人）、在甬各高校团委书记；

3、宁波地区所有提供见习工作岗位的企业；

4、各高校在校生或毕业生以及其他未就业的社会青年。

六、主要安排

1、宁波市青年职业见习巡讲启动暨“青年就业创业见习基地”建设项目办中聘分部成立仪式

简要回顾宁波市青年就业创业见习基地建设工作；宁波市共青团“青年就业创业见习基地”建设项目办中聘分部成立并授牌；网络平台开通；共青团青年就业创业见习基地签约；领导讲话等。
邀请知名专家进行宁波市青年职业见习巡讲首讲。

2、见习招聘会

地点放在宁波中聘258人才基地（二楼招聘大厅），新老基地结合，集中性地组织一次大型见习招聘会。
3、召开宁波市青年就业创业见习基地建设座谈会

各县市区团委、各高校团组织、部分见习基地等负责人一起针对今年及今后一段时间我市的见习工作进行了研讨，进一步总结经验和做法，重点部署“青年就业创业见习基地岗位对接月”活动工作，探索见习岗位长期对接渠道，构建稳定有效的工作机制，推进青年就业创业见习基地建设工作。

4、进一步规范见习基地建设工作
在做好几项主体活动的同时，进一步规范建设，注重管理，扩大宣传。切实强化团组织对青年的联系和服务，规范见习程序、加强日常管理、建立工作台帐，并及时录入共青团“青年就业创业见习基地”网站（www．jxjd. gqt.org.cn）数据库。

七、其他
从6月起，团市委还将计划陆续举行大型综合类、中高级人才类、精品专场类以及小型常规类见习招聘会十多场。同时，配合招聘会，针对在校大学生、毕业未就业大学生、进城务工青年、下岗失业青年等不同群体，计划举行职业生涯规划、建立积极的求职心态等不同主题的讲座10场，尝试从青年和企业实际需求出发，遵循市场法则，逐步将更多的专业化、职业化的要素有效融入到青年职业见习工作当中去，不断提升青年职业见习管理工作水平。

附1：

2010年青年职业见习招聘会排期计划（5月—12月）
	举办时间
	举办类型
	招聘会主题

	5月下旬
	大型
综合类
	宁波市青年职业见习巡讲招聘会

	9月上旬
	
	宁波市青年职业见习巡讲招聘会

	7月上旬
	中高级
人才类
	白领职场·（首场）宁波中高级人才见习招聘会

	12月上旬
	
	白领职场·（第二场）宁波中高级人才见习招聘会

	6月下旬
	精品
专场类
	宁波“外贸、营销、物流”精品专才见习招聘会

	8月中旬
	
	宁波“行政、会计、文秘”精品专才见习招聘会

	10月中旬
	
	宁波“机械、五金、制造”精品专才见习招聘会

	每月两次

（周六）
	小型
综合类
	相约星期六·见习面对面


附2：
2010年青年职业见习巡讲排期计划（5月—12月）
	举办时间
	频次
	授课对象
	讲座主题

	6—7月份
	1次
	在校大学生
	如何做好就业前的筹备

	8—9月份
	1次
	
	求职应具有的知识和能力

	10—12月份
	1次
	高校应届毕业生
	求职信息的收集与筛选

	
	1次
	
	如何制作求职简历

	
	1次
	
	大学生就业与择业

	6—7月份
	1次
	下岗青年
	建立积极的求职心态

	8—10月份
	1次
	
	如何找准职场定位

	5—12月份
	1次
	大学生、进城务工青年、未就业社会青年
	关于职业生涯规划

	
	2次
	
	快速提升求职面试技巧


注：以上排期计划以实际举办时间为准！
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